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	                JAVNA VATROGASNA POSTROJBA

                                    OPATIJA



Usvojeno na 12. Sjednici Upravnog vijeća 
JVP Opatija dana 24. prosinca 2018. godine

PROGRAM RADA I RAZVOJA 
JAVNE VATROGASNE POSTROJBE OPATIJA 
ZA 2019. GODINU 

UVOD
Djelokrug i unutarnje ustrojstvo
Javna vatrogasna postrojba Opatija, kao središnja vatrogasna postrojba za cijelo područje Liburnija (Grad Opatija, Općine Matulji, Lovran i Mošćenička Draga) osnovana je kao Javna ustanova dana 08. prosinca 1999. godine, Odlukom Poglavarstva Grada Opatije Klasa: 214-01/99-01/04, Urbroj: 2156/01-02/99-2 („Službene novine Primorsko-goranske županije“ broj 5/00). 
Dana 28. kolovoza 2007. godine Odlukom o izmjeni i dopuni Odluke o osnivanju javne ustanove Javna vatrogasna postrojba Grada Opatije, Klasa: 214-01/06-01/09, Urbroj: 2156-01-02-06-2, Klasa: 214-01/06-01/9, Urbroj: 2156-04-06-02, Klasa: 214-01/06-01/05, Urbroj: 2156/02-02-06-4, Klasa: 214-01/06-01/01, Urbroj: 2015/03-06-4, osnivači i vlasnici javne ustanove Javna vatrogasna postrojba opatija postaju Grad Opatija (57%), Općina Matulji (23%), Općina Lovran (14%) i Općina Mošćenička Draga (6%) („Službene novine Primorsko-goranske županije“ broj 38/07). 
Osnovom statusa javne ustanove vatrogasnu djelatnost obavlja kao javnu službu temeljem Zakona o ustanovama (“Narodne novine” broj 76/93, 29/97, 47/99 i 35/08), a ona je stručna i humanitarna djelatnost od interesa za Republiku Hrvatsku. 

Vatrogasnom postrojbom upravlja Zapovjednik i Upravno vijeće koje se sastoji od pet članova.

Sukladno članku 3. Zakona o vatrogastvu (“Narodne novine” broj 106/99, 117/01, 36/02, 96/03, 174/04, 38/09 i 80/10), Planu zaštite od požara i tehnoloških eksplozija Liburnije (Grad Opatija, Općina Lovran, Matulji i Mošćenićka Draga), postrojba obavlja vatrogasnu djelatnost na području Grada Opatije i svih jedinica lokalne samouprave osnivača postrojbe. 
Djelatnost vatrogasne službe obuhvaća:
· gašenje i sprječavanje požara,
· upravljanje i rukovođenje profesionalnih i dobrovoljnih vatrogasnih postrojbi u gašenju i sprječavanju požara, spašavanju ljudi i životinja, pomoći u elementarnim nepogodama, poplavama, prometnim nezgodama,
· usluge brodova za gašenje i sprječavanje požara na moru,
· druge djelatnosti koje služe obavljanju djelatnosti vatrogasne službe, ako se one u manjem obimu ili uobičajeno obavljaju uz tu djelatnost.

Navedenu djelatnost Ustanova obavlja kao javnu službu. Vatrogasna djelatnost podrazumijeva sudjelovanje u provedbi preventivnih mjera zaštite od požara i eksplozija, gašenje požara i spašavanje osoba i imovine ugrožene požarom i eksplozijom, pružanje tehničke pomoći u nezgodama i opasnim situacijama te obavljanje drugih poslova u nesrećama, ekološkim i inim nesrećama. 

Ustanova je dužna sudjelovati u vatrogasnim intervencijama i izvan područja osnivača, sukladno Zakonu o vatrogastvu i drugim zakonima, te odgovarajućim planovima zaštite od požara.

JVP Opatija djeluje iz vatrogasne postaje koja je smještena u Opatiji, na adresi Svetog Florijana 6. 
Organizacijska struktura
Temeljem Odluke Poglavarstva Grada Opatije o osnivanju javne ustanove, te Odluke o izmjeni i dopuni Odluke o osnivanju javne ustanove, Javna vatrogasna postrojba Opatija glavna je i operativna vatrogasna postrojba za cijelo područje Liburnije – osnivača postrojbe: Grad Opatija, Općine Matulji, Lovran, i Mošćenička Draga i kao takva ima odgovornost zaštite od požara na područjima svih jedinica lokalne samouprave, osnivača ustanove.

Prema navedenom JVP Opatija središnja je vatrogasna postrojba za područje Liburnije, Grada Opatije, Općine Matulji, Lovran, i Mošćenička Draga.
Na osnovi ažuriranih Procjena i planova zaštite od požara Javna vatrogasna postrojba Opatija je postrojba Vrste 3, što znači da je dimenzionirana za gašenje istodobno 2 požara. 

Pravilnikom o unutarnjem ustrojstvu i načinu rada vatrogasne postrojbe predviđeno je 13 radnih mjesta, od toga njih 11 se odnosi na operativne vatrogasce koji obavljaju vatrogasnu djelatnost, što ukupno čini 37 zaposlenika i 2 zaposlenika koji obavljaju ostale poslove. 
Organizacijski je postavljena za rad u smjenama u neprekidnom radu od 24 sata, s minimalno 6 ljudi u smjeni, što čini 32 vatrogasca, ne uključujući zapovjednika i njegovog zamjenika, djelatnika za preventivu, operativnog djelatnika za opremu i tehniku, te pričuvnog vatrogasca.

Prava koja proističu iz Pravilnika o radu, odnosno Kolektivnog ugovora za radnike JVP Opatija, ukomponirana su u Proračun za 2019. godinu. Rashodi za 39 zaposlenih, te za zapošljavanje novog djelatnika na poslovima Civilne zaštite i zaštite od požara za sve JLS osnivače JVP Opatija (u drugoj polovici godine) planirani su u ukupnom iznosu od 6.807.000 kuna.
Sredstva su planirana kroz dva izvora, odnosno kroz slijedeće aktivnosti:

A309001: Javna vatrogasna postrojba – redovna djelatnost minimalni standard - u iznosu od 3.679.130,00 kuna (suosnivači JVP Opatija: Grad Opatija, Općina Matulji, Lovran i Mošćenička Draga);

A309002: Javna vatrogasna postrojba – redovna djelatnost iznad minimalnog standarda – u iznosu od 3.127.870,00 kune, od čega:

- 2.997.870,00 kune (suosnivači JVP Opatija: Grad Opatija, Općina Matulji, Lovran i Mošćenička Draga) i
- 130.000,00 kuna donacija VZPGŽ za sufinanciranje plaće pričuvnog vatrogasca.
Zakonske i druge pravne osnove na kojima se zasniva program rada i razvoja
Osnovna vatrogasna djelatnost
· Zakon o vatrogastvu (Narodne novine broj 106/99, 117/01, 36/02, 96/03, 174/04, 38/09 i 80/10),

· Zakon o zaštiti od požara (Narodne novine broj 92/10),
· Zakon o sustavu civilne zaštite (Narodne novine broj 82/15),  

· Zakon o ustanovama (Narodne novine broj 76/93, 29/97, 47/99 i 35/08),
· Plan intervencija kod velikih požara otvorenog prostora na teritoriju Republike Hrvatske (Narodne novine 25/01)

· Program aktivnosti u provedbi posebnih mjera zaštite od požara od interesa za Republiku Hrvatsku u 2018. (Narodne novine 28/18)

· Odluka Poglavarstva Grada Opatije o osnivanju Javne vatrogasne postrojbe Opatija ("Službene novine Primorsko goranske županije" broj 5/00), Odluka o izmjeni i dopuni Odluke o osnivanju javne ustanove Javna vatrogasna postrojba Grada Opatije ("Službene novine Primorsko goranske županije" broj  38/07),
· Statut Javne vatrogasne postrojbe Opatija,
· Pravilnik o minimumu tehničke opreme i sredstava vatrogasnih postrojbi (Narodne novine broj 91/02),
· Pravilnik o tehničkim zahtjevima za zaštitnu i drugu osobnu opremu koju pripadnici vatrogasnih postrojbi koriste prilikom vatrogasne intervencije (Narodne novine broj 31/11),

· Pravilnik o programu i načinu provedbe teorijske nastave i praktičnih vježbi u vatrogasnim postrojbama (Narodne novine broj 89/01),

· Pravilnik o ustroju, opremanju, osposobljavanju, načinu pokretanja i djelovanja intervencijskih vatrogasnih postrojbi te naknadi troškova nastalih njihovim djelovanjem (Narodne novine broj 31/11),

· Pravilnik o međusobnim odnosima vatrogasnih postrojbi u vatrogasnim intervencijama (Narodne novine broj 106/99),

· Pravilnik o osnovama organiziranosti vatrogasnih postrojbi na teritoriju Republike Hrvatske(Narodne novine broj 61/94),

· Plan zaštite od požara i tehnoloških eksplozija Liburnije. 
I. OPĆE ODREDBEII. ZAŠTITNA I DRUGA OSOBNA OPREMAIII. TEHNIČKI ZAHTJEVI ZA OSOBNU ZAŠTITNU OPREMUIV. NAMJENA OSOBNE ZAŠTITNE OPREMEV. PRIJELAZNE I ZAVRŠNE ODREDBE

Članci:

Prava i obveze zaposlenika 
· Zakon o radu (Narodne novine broj 93/14),

· Zakon o zaštiti na radu (Narodne novine broj 71/14, 118/14 i 154/14), 

· Pravilnik o radu,

· Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i načinu rada vatrogasne postrojbe,
· Kolektivni ugovor za radnike u Javnoj vatrogasnoj postrojbi Opatije,
· Procjena rizika za Javnu vatrogasnu postrojbu Opatija.
Financijsko poslovanje
· Zakon o proračunu (Narodne novine broj 87/08, 136/12 i 15/15),
· Zakon o sustavu unutarnjih financijskih kontrola u javnom sektoru (Narodne novine broj 78/15),

· Zakon o fiskalnoj odgovornosti (Narodne novine broj 139/10, 19/14),

· Uredba o sastavljanju i predaji izjave o fiskalnoj odgovornosti i izvještaja o primjeni fiskalnih pravila  (Narodne novine broj 78/11, 106/12, 130/13, 19/15, 119/15),
· Pravilnik o proračunskom računovodstvu i računskom planu (Narodne novine broj 124/14, 115/15, 87/16, 3/18), 
· Odluka Vlade RH o minimalnim financijskim standardima za decentralizirano financiranje redovite djelatnosti javnih vatrogasnih postrojbi,

· Zakon o javnoj nabavi (Narodne novine broj 120/16),
· Upute za izradu financijskih planova proračunskih korisnika i prijedloga proračuna za razdoblje 2019. – 2021. godine, Grad Opatija, KLASA: 400-08/18-01/6, URBROJ: 2156/01-05/01-18-1 od dana 31. srpnja 2018. godine,
· Ugovor o donaciji sklopljen između Vatrogasne zajednice Primorsko-goranske županije i Javne vatrogasne postrojbe Opatija, od dana 15.01.2014. godine, te Aneks I. predmetnog ugovora od dana 06.10.2017. godine, za financiranje rada pričuvnog vatrogasca.
· Financiranje postrojbe
Financijska sredstva potrebna za djelovanje postrojbe, te materijalne rashode, kapitalne investicije, nabavku opreme i vozila, te investicijsko održavanje i u slijedećem proračunskom razdoblju za provođenje programa Organiziranje i provođenje zaštite i spašavanja osiguravaju se iz 4 osnova;
1. do prava iz Uredbe Vlade RH 1,00% ostvaruje se iz namjenske stope poreza na dohodak svih suosnivača JVP-a, a ostatak iz Državnog proračuna za financiranje decentraliziranih funkcija,
2. iz proračuna suosnivača Javne vatrogasne postrojbe Opatija, 

3. iz proračuna VZPGŽ za financiranje plaće jednog zaposlenika na poslovima pričuvnog vatrogasca,
4. vlastita sredstva ostvarena pružanjem usluga.
Financijski plan za 2019. godinu  planiran je kroz jedan program:

Program 3090: Protupožarna zaštita i spašavanje
Program – Protupožarna zaštita i spašavanje provoditi će se u slijedećim aktivnostima:
A309001: Redovna djelatnost minimalni standard
A309002: Redovna djelatnost iznad minimalnog standarda
K309010: Opremanje Javne vatrogasne postrojbe
PROGRAM RADA   
Operativno djelovanje
Projekt/aktivnost: Redovna djelatnost JVP Opatija
Provođenje temeljne aktivnosti Postrojbe, što je ujedno i cilj djelovanja:

prema Zakonu zaštite od požara, te Zakonu o vatrogastvu, Zakonu o sustavu civilne zaštite, Reviziji procjene ugroženosti od požara i tehnoloških eksplozija, Planu procjene ugroženosti od požara i tehnoloških eksplozija, te pravnih akata JVP Opatija, određene su stalne aktivnosti koje se provode u cilju preventivnog djelovanja i svih radnji koji proizlaze iz toga, a prije svega na sprečavanju nastanka požara i eksplozija, te akcidenata.
Provođenje preventivnih mjera zaštite od požara
Pored temeljne aktivnosti Postrojba će se posebno angažirati na unapređenju zaštite od požara i vatrogastva kroz:

· provođenje preventivnih mjera zaštite od požara na području Grada Opatije, Općine Matulji, Lovran i Mošćenička Draga, kroz vatrogasna osiguranja kulturnih, sportskih i humanitarnih manifestacija,
· pojačanje preventivnih aktivnost Postrojbe s krajnjim ciljem otklanjanja nedostataka i smanjenja požarnih rizika u Gradu i JLS osnivače JVP uz upoznavanje nadležnih s navedenim,
· ažuriranje baza podataka o postojećem stanju, požarnim opasnostima i drugim važnim informacijama bitnim za uspješnost intervencija,
· praćenje rada dimnjačarske službe i koordinacija sa građanima za sve četiri JLS Liburnije
· vođenje evidencije ZOP-a i organizacija periodičnih ispitivanja i servisiranja sustava za dojavu i gašenje požara za Grad Opatiju,
· sudjelovanje u izradi Plana djelovanja CZ Grada I Općina osnivača JVP sukladno novom Zakonu o sustavu CZ i pripreme za Gradsko, odnosno općinska vijeća,
· izrada Analize stanja sustava CZ, Smjernica i Plana razvoja sustava CZ za Grad Opatiju i priprema za usvajanje na Gradskom vijeću, 
· izrada Analize stanja sustava CZ, Smjernica i Plana razvoja sustava CZ za Općine Lovran i M. Dragu,
· izrada i provedba programa aktivnosti u provedbi posebnih mjera ZOP-a za sve četiri JLS Liburnije
· nadzor protupožarnih prosjeka i cesta te suradnja s inspekcijom ZOP-a,
· organizacija i priprema dokumenata za sjednice Stožera CZ,
· priprema i organizacija preustroja postrojbe CZ,
· zaštita od požara u graditeljstvu - davanja mišljenja sukladno  pravilniku o uvjetima za vatrogasne pristupe (pribavljanje pozitivnog mišljena nadležne vatrogasne postrojbe o mogućnosti izvršenja učinkovitog gašenja i evakuacije raspoloživom tehnikom),

· Primjena novog sustava evidencije vatrogasnih intervencija „UVI“, te nastavak nadopune  projekta praćenja i navođenja vatrogasnih vozila tijekom intervencije,
· ažuriranja podataka u GIS Cloud sustavu – sustav za praćenje i zapovijedanje kod velikih nesreća i požara,
· poseban naglasak biti će na prohodnosti protupožarnih puteva, operativnih površina za rad vatrogasnih vozila, važnim objektima (hoteli, škole, bolnice, domovi umirovljenika),  te ostalim prometnicama u Gradu i Općini, a sukladno Pravilniku o vatrogasnim prilazima i pristupima,
· obilježavanje prometnica i šumskih puteva na način da su vidljive u kartama kako bi se raspolagalo sa saznanjima o mogućnostima pristupa vatrogasnih vozila različitih dimenzija za određena područja. 
Operativne aktivnosti 

Po dojavama građana ili nadležnih službi vršiti vatrogasne intervencije na svom području djelovanja i odgovornosti, a prema zakonski utemeljenoj zapovjedi i van područja djelovanja postrojbe i na teritoriju Republike Hrvatske.
Sve intervencije vršiti sukladno zakonskim i ostalim pravnim aktima, te operativnim i ostalim planovima.

Stručna nastava, osposobljavanje i usavršavanje vatrogasaca 

Stručna nastava, osposobljavanje i usavršavanje vatrogasaca provoditi će se osnovom Plana nastave i vježbi s izvedbenim programima za 2019. godinu, a obuhvatiti će teorijski i vježbovni dio, s osnovnim smjernicama na:

· spašavanja s visina i dubina,
· intervencije s opasnim stvarima,
· održavanje i servisiranje dišnih aparata,

· gašenje šumskih požara,

· gašenje požara u zatvorenom prostoru, te rad sa novim tehnikama i uređajima,
· sudjelovati na vježbama lokalnog i  županijskog nivoa koja će se održati van sjedišta postrojbe,
· organizirati i sudjelovati na vježbama koje proizlaze iz zakonskih propisa za pravne osobe (hoteli, škole, itd.),
· za intervencijsku grupu JVP u pripremi sezone u suradnji s DUZS organizirati obuku iz desantiranja s helikoptera,
· izvršiti osposobljavanja pučanstva za provedbu posebnih mjera ZOP-a, 
· izvršiti osposobljavanje vatrogasnih kadrova i pomaganje u radu DVD-a.
· provoditi obaveze koje proizlaze iz dokumenta Grada Opatije „Destinacijski akcijski Plan“.
Za potrebe stručnog usavršavanja zaposlenih u 2019. godini predviđena su sredstva u iznosu od 32.000,00 kuna koja će se osigurati iz izvora, odnosno aktivnosti:

A309002: Javna vatrogasna postrojba - redovna djelatnost iznad minimalnog standarda i to u iznosu od: 30.300,00 kuna od strane suosnivača JVP (Grad Opatija, Općina Matulji, Lovran i Mošćenička Draga), te 1.700,00  kuna iz vlastitih sredstava 
Održavanje mobilnosti voznog parka  
Postrojba koristi 15 vatrogasnih vozila i 1 plovilo. Njihovo funkcionalno stanje je zadovoljavajuće budući se redovno održavaju i servisiraju. Sukladno Programu rada i razvoja JVP Opatija za 2018. godinu, kao i Financijskom planu za 2018. godinu, JVP Opatija je, uslijed dotrajalosti 29 godina starog vatrogasnog vozila – autocisterne TAM, tijekom 2018. godine provela postupak nabave novog vozila - autocisterne, sklapanjem Ugovora o leasingu broj 1033141 dana 11. svibnja 2018. ukupne naknade za leasing iznosa 1.305.240 kuna (1.073.087 kn + 232.153 kn PDV), s rokom otplate od 60 mjeseci. U svrhu podmirenja obveza osnovom predmetnog ugovora, za 2019. godinu planirano je 215.000 kuna sredstava, što čini 12 mjesečnih anuiteta.

Nadalje, potrebno je:
· prema Planu tehničkih pregleda i servisa vozila za 2019. g. izvršiti pregled i kontrolu ispravnosti vatrogasnih vozila kako podvozja vozila, tako i nadogradnji i ugrađenih dijelova,
· prije ljetne požarne sezone otkloniti sve eventualne kvarove i izvršiti popravke,
· obavljati godišnje servise vozila i redovito i investicijsko održavanje u ovlaštenim servisima,
· prema planu nabavke izvršiti izmjenu dotrajalih guma na vozilima

U planu za 2019. godinu predviđen je iznos za usluge tekućeg i investicijskog održavanja vozila od 96.000,00 kuna, od kojeg će se iznosa za usluge popravka spremnika pjenila na vozilu OP-2, RI 792PU izdvojiti 24.000 kuna, sredstva će biti osigurana iz dva izvora, odnosno aktivnosti:
A309001: Javna vatrogasna postrojba - redovna djelatnost minimalni standard u iznosu od 15.400 kuna 
A309002: Javna vatrogasna postrojba - redovna djelatnost iznad minimalnog standarda u iznosu od 80.600,00 kuna. 
Za nabavu materijala i dijelova za tekuće i investicijsko održavanje planirana sredstva iznose 10.000 kuna i biti će u cijelosti financirana iz redovne djelatnosti iznad minimalnog standarda.
Održavanje funkcionalnosti sredstava, uređaja i opreme 
Nastaviti s planskom kontrolom, te atestiranjima vatrogasne opreme i sredstava kojima u 2019. godini istječe rok. U planu za 2019.g. predviđena je nabava 4 komada vatrogasne armature za gašenje požara, 10 komada CFK boca, 2 prsne lampe, platforme za spašavanje, te reflektora za precizno osvjetljavanje mjesta intervencija s baterijom, kao i nabava ostale vatrogasne opreme, tehnike i sredstava za gašenje i tehničke intervencije sukladno potrebama Postrojbe, a sve u cilju osiguranja što veće kvalitete protupožarne zaštite i unaprjeđenja rada Postrojbe. Nabava će se provoditi prema financijskom planu i mogućnostima, te će i dinamika nabave nove opreme i obnavljanja postojeće ovisiti o tome. U to smislu izvršiti će se:
· nabava vatrogasnih cijevi i armatura prema broju oštećene ili uništene opreme,

· nabava potrebne količine pjenila (125 litara), F500, ARFFFP
· svakodnevna provjera opremljenosti vozila vatrogasnom opremom,

· kompletiranje osobne zaštitne opreme. 

U planu za 2019.godinu usluge tekućeg i investicijskog održavanja postrojenja i opreme predviđene su u iznosu od 33.000,00 kuna, kao i nabava novih sredstava, uređaja i opreme u iznosu od 87.500,00 kuna, a osiguravaju se kroz tri izvora, odnosno aktivnosti:

Stavka usluga tekućeg i investicijskog održavanja -
A309001: Javna vatrogasna postrojba - redovna djelatnost minimalni standard u iznosu od 5.300,00 kuna 
A309002: Javna vatrogasna postrojba - redovna djelatnost iznad minimalnog standarda u iznosu od 27.700,00 kune 
K309010: Javna vatrogasna postrojba – opremanje JVP u iznosu od 87.500,00 kuna, od čega 82.200 kuna od suosnivača JVP Opatija, a 5.300 kuna iz vlastitih prihoda.
Opremanje i uređenje objekta i prostora vatrogasne postrojbe  

Planiraju se radovi na održavanju prostora dežurane u vidu farbanja zidova iznosu od 2.000,00 kuna. 
Planirani iznos osigurati će se kroz dva izvora, odnosno aktivnosti:
A309001: Javna vatrogasna postrojba – redovna djelatnost minimalni standard u iznosu od 321,00 kunu 
A309002: Javna vatrogasna postrojba - redovna djelatnost iznad minimalnog standarda u iznosu od 1.679,00 kuna. 
Suradnja s ostalim institucijama i vatrogasnim organizacijama 
· Nastaviti s provođenjem aktivnosti na unapređenju sustava zaštite od požara sa svim privrednim subjektima, javnim ustanovama na području Liburnije. 
· Surađivati s Vatrogasnom zajednicom Primorsko-goranske županije, Područnom vatrogasnom zajednicom Liburnija, Dobrovoljnim vatrogasnim društvima Opatija, Lovran, Kras Šapjane, Sisol M. Draga, Učka i drugim vatrogasnim postrojbama s ciljem unaprjeđenja vatrogasne djelatnosti,

· S Inspekcijom zaštite od požara, Gradom Opatija i ostalim općinama Liburnijskog područja nastaviti suradnju s ciljem poboljšanja uvjeta za pristup vatrogasnih vozila prvenstveno do starih gradskih jezgri,

· I u 2019. g. nastaviti dobru suradnju s JLS, nastaviti na radu petogodišnjeg projekta održavanja i uređenja šumskih puteva na području djelovanja Šumarije Opatija, 
· u suradnji s JLS te mjesnim odborima, na područjima gdje Hrvatske Šume ne gospodare šumama, već su iste u privatnom vlasništvu, raditi na unapređenju zaštite od požara, s naglaskom na izgradnju i održavanje protupožarnih puteva, te sigurnosnih zona oko gradskih i seoskih naselja,
· nastaviti suradnju s Policijskom postajom Opatija i centrom 112,
· unaprijediti suradnju s Ustanovom za hitnu medicinsku pomoć Rijeka, kako bi se poboljšalo i unaprijedilo zajedničko djelovanje na intervencijama.

Organizacija vatrogasnih susreta i sudjelovanje na vatrogasnim natjecanjima 
· organizirati obilježavanje Dana Sv. Florijana – zaštitnika vatrogasaca 

· sudjelovati na vježbama i seminarima s ciljem unaprjeđenja operativnosti vatrogasaca
· sudjelovati na vatrogasnim natjecanjima, memorijalima, te ostalim sportskim vatrogasnim aktivnostima.
Ostali poslovi i zadaće
· Ostvarivati dobru suradnju sa ostalim vatrogasnim postrojbama na području VZ PGŽ te cijele Hrvatske, Hrvatskom vatrogasnom zajednicom, DUZS, UPVH, Sindikatom vatrogasaca Rijeke – sindikalna podružnica JVP Krk, stručnim službama i ostalim subjektima sustava civilne zaštite u RH, 

· aktivno sudjelovati u izradi, ažuriranju i provođenju svih pravnih akata vezanih uz provođenje djelatnosti, zaštitu od požara i civilnu zaštitu,
· sudjelovati na seminarima, sajmovima, stručnim skupovima i prezentacijama noviteta u vatrogastvu,
· uređivati i održavati radne prostore  vatrogasne postrojbe s ciljem poboljšanja uvjeta rada, 
· redovito izrađivati sva izvješća koja je JVP obvezna izraditi i dostaviti nadležnim institucijama,
· nastaviti radnje u svezi aktivnosti na izgradnji novog vatrogasnog doma. 
PROGRAM RAZVOJA

Ciljevi, strategija i programi dugoročnog razvoja

Nastaviti radnje u svezi aktivnosti na izgradnji novog vatrogasnog doma, što podrazumijeva izradu izvedbenog projekta, ishodovanje građevinske dozvole, zatvaranje financijske konstrukcije, kao i početak same izgradnje doma.
Prema prihvaćenoj Procjeni ugroženosti i usvojenom Planu zaštitu od požara i eksplozija za Grad Opatiju, te Općine Matulji, Lovran I Mošćenička Draga, predviđeno je povećanje od jednog vatrogasca po smjeni, što ukupno čini 4 vatrogasca.
Unaprijeđenje sustava za praćenje i navođenje vozila kroz aplikaciju GIS Cloud, kao i nadopuna sustava novim aktualnim podacima. 
U suradnji s HVZ-om na nacionalnoj razini i nadalje nastaviti s projektom sustava za praćenje i navođenje vatrogasnih vozila, kao i započeti projekt uvođenja novog sustava za evidenciju vatrogasnih intervencija UVI, kontinuirano ažurirarati podatke iz sustava Vatronet. 
Razvojni programi i nabavka dugotrajne imovine

Ove aktivnosti definirane su podzakonskim aktima, odnosno Pravilnicima o organiziranosti vatrogasnih postrojbi na teritoriju RH, o međusobnim odnosima vatrogasnih postrojbi u vatrogasnim intervencijama, te minimumu tehničke opreme i sredstvima u vatrogasnim postrojbama i dr. 

U tom smislu planirana je nabavka slijedeće opreme i to:

· osobne i zaštitne opreme za djelatnike postrojbe 

Obzirom da vatrogasna djelatnost predstavlja rad u posebnim uvjetima rada, jedan od osnovnih ciljeva je zaštita na radu koja podrazumjeva osim posebnih organizacijskih mjera rada i osobnu opremu koja će na adekvatan način štititi vatrogasca. U tom smislu, za 2019. godinu planira se nabavka zaštite radne odjeće: zaštitna vatrogasna odijela EN 469 za sve djelatnike zaštitna odjeća za gašenje požara otvorenog prostora, vatrogasna interventna kaciga i kacige za šumske požare, vatrogasne šumske i interventne čizme, vatrogasna torba – ranac, radne vatrogasne cipele, rukavice za tehničke intervencije, košulje kratkih rukava, komplet radne odjeće za novog djelatnika – vatrogasca, radni vatrogasni opasač, sve u svrhu maksimalne zaštite vatrogasaca u slučaju intervencija.
Za navedeno je planiran iznos od 278.101,00 kuna koji se osigurava kroz dva izvora odnosno aktivnosti:
A309001: Javna vatrogasna postrojba – redovna djelatnost minimalni standard u iznosu od 66.250,000 kuna

A309002: Javna vatrogasna postrojba - redovna djelatnost iznad minimalnog standarda u iznosu od 211.851,00 kuna

· vatrogasne opreme i sredstava 
Nakon nabave 200 kg pjenila u 2018. godini, u planu za 2019. godinu predviđena je nabava pjenila za još 125 kg (100 kg ARFFP, 25 kg F500), te nabava manje količine vatrogasnih tlačnih cijevi i mlaznica, kao i dva vatrogasna aparata, autogume i čelične felge za vozila OP-4 i OP-15, za što je s ostalim stavkama planiran iznos od 36.000,00 kuna, koji bi se osigurao iz dva izvora, odnosno aktivnosti i to:

A309001: Javna vatrogasna postrojba – redovna djelatnost minimalni standard u iznosu od 24.424,00 kuna

A309002: Javna vatrogasna postrojba - redovna djelatnost iznad minimalnog standarda u iznosu od 11.576,00 kuna

Nadalje, od vatrogasne opreme nabaviti će se vatrogasna armatura za gašenje (mlaznice) komada 4, 10 komada CFK boca, 2 prsne lampe, platforme za spašavanje, te reflektor s baterijom. Od uredske opreme u planu je nabava uredskih stolica, zbog dotrajalosti.
Potrebna sredstva planirana su u iznosu od 90.500,00 kn, a osigurala bi se kroz izvor odnosno aktivnost i to:

K309010: Javna vatrogasna postrojba – opremanje JVP od čega bi iznos od 85.200,00 kuna financirali suosnivači JVP Opatija, a 5.300,00 kuna osiguralo bi se iz vlastitih prihoda.

· vatrogasnih vozila i plovila  
U 2019. godini planirano je redovno održavanje postojećih vozila i jednog plovila.
U 2018. godini nabavljeno je novo vatrogasno vozilo, zamjena za dotrajalo, neadekvatno vozilo autocisternu TAM 130 iz 1988. godine putem financijskog leasinga na rok otplate od 5 godina (60 mjeseci). Obveza osnovom sklopljenog Ugovora za 2019. godinu planirana je u iznosu od 215.000,00 kuna (12 mjesečnih anuiteta, 17.723,03 kuna svaki).

Sredstva za 2019. godinu osigurala bi se iz izvora, odnosno aktivnosti:
K309010: Javna vatrogasna postrojba – opremanje JVP u iznosu od 215.000,00 kuna, koji iznos bi u cijelosti išao na teret suosnivača JVP Opatije.
Isti iznos planiran je i u projekciji proračuna za 2020., odnosno 2021.godinu.

· izgradnja vatrogasnog doma  
U 2019. godini planira se trošak procijene postojeće dokumentacije za izgradnju novog vatrogasnog doma, koja bi se sredstva osigurala iz izvora, odnosno aktivnosti:

K309010: Javna vatrogasna postrojba – opremanje JVP u iznosu od 20.000,00 kuna, iznos bi u cijelosti teretio suosnivače JVP Opatije.

U projekciji proračuna za 2020.  i 2021. godinu planira se utrošiti 250.000,00 kuna za izradu izvedbenog projekta i ostale potrebne dokumentacije za izgradnju vatrogasnog doma.

K309011: Javna vatrogasna postrojba - Izgradnja vatrogasnog doma - Početak izgradnje vatrogasnog doma, koji čini jednu od kapitalnih investicija bitnih za daljnji razvoj Grada Opatije, odnosno vatrogastva na području čitave Liburnije, planiran je za 2020., odnosno 2021. godinu, za što su planirana sredstva u iznosu od 21.000.000,00 kn. Sukladno Projekciji Proračuna Grada Opatije, odnosno izrađenoj Studiji, nositelj investicije bila bi JVP Opatija, koja bi se kreditno zadužila, a kredit bi vraćali svi osnivači u svojim omjerima, što je još potrebno usuglasiti s ostalim JLS, osnivačima. 
Razvoj tehničko – tehnološke opremljenosti 

Nabava komunikacijske opreme kako bi se omogućilo kvalitetnije i sigurnije primanje dojava o intervencijama, komunikacija interventnih ekipa na mjestu intervencije, provjera na temelju zabilješke razgovora, navigacija interventne ekipe do mjesta intervencije, UVI centralno vođenje dojavnica i izvješća o intervencijama, kao i statistika. 

· Rano otkrivanje požara
U cilju pravovremenog otkrivanja požara zajedno sa PVZ Liburnije, Gradom Opatija, Općinama Lovran, Matulji i Mošćenička Draga, poduzećem Hrvatske šume, Vatrogasnom zajednicom PGŽ, Područnom vatrogasnom zajednicom Liburnija, komunalnim poduzećem Komunalac iz Jurdani raditi na unapređenju sustava video nadzora područja Liburnije i šire, instaliranjem novih kamera, odnosno linkova za prijenos podataka.

Pokazatelji uspješnosti provođenja programa

Uspješnost provođenja programa prvenstveno se odnosi na organizaciju sustava vatrogastva na području Liburnije. Sustav obuhvaća Javnu vatrogasnu postrojbu, kao središnju profesionalnu postrojbu za sve JLS osnivače (Grad Opatija, Općine Matulji, Lovran i Mošćenička Draga), Područnu vatrogasnu zajednicu Liburnija, kao udrugu koja koordinira rad dobrovoljnih i profesionalne postrojbe, te dobrovoljna vatrogasna društva, stacionirana na područjima: Grad Opatij – DVD Opatija, Općina Matulji – DVD Kras Šapjane, Općina Lovran – DVD Lovran i Općina Mošćenička Draga – DVD Sisol M. Draga.
Za utvrđene ciljeve provedbe programa pratiti će se slijedeći pokazatelji rezultata, odnosno uspješnosti:

· broj intervencija u tekućoj godini

· rad na preventivi

· opremanje vatrogasaca osobnom zaštitnom opremom

· opremanje postrojbe potrebnim vatrogasnim i ostalim tehničkim alatima
· opremanje vatrogasne postrojbe nedostajućom tehnikom 

· redovno održavanje vozila, te prostora vatrogasnog doma
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Ciljana vrijednost 

2019.

Ciljana vrijednost        

2020.

Ciljana vrijednost            

2021.

Povećanje broja zaposlenika s 

VŠS/VSS

Podizanje kvalitete obavljanja djelatnosti

Broj zaposlenih           

s VŠS, VSS

15 JVP 15 17 18

Izvođenje vatrogasnih vježbi 

sukladno Planu JVP

Poboljšanje kvalitete rada Broj vježbi 22 JVP 22 23 23

Pohađanje seminara i stručnih 

predavanja

Usavršavanje tehnika za određene 

intervencije

Broj seminara 7 JVP 8 8 9

Sudjelovanje na vatrogasnim 

vježbama izvan JVP

Usavršavanje tehnika za određene 

intervencije

Broj vježbi 11 JVP 12 13 14

Nabava vatrogasne opreme i 

zaštitne odjeće i obuće

Poboljšanje kvalitete rada Vrijednost  360.065  JVP 365.600 310.000 310.000

Edukacija u postupanju u slučaju 

požara

Vježbe u školama, dječjim vrtićima, 

domovima za starije osobe, pravnim 

osobama

Broj održanih 

edukacija/vježbi 

godišnje

5 JVP 6 6 7

Nabava novih vatrogasnih vozila

Udovoljiti propisima Pravilnika o minimumu 

tehničke opreme

Broj 1 JVP 0 1 1

Povećanje broja slojeva - karta 

informacija GIS

Usklađivanje informatičkog sustava GIS 

Cloud s postojećim stanjem na terenu

Broj karata s 

raspoloživim 

podacima

12 JVP 13 14 15


Statistički pokazatelji broja intervencija u prvom polugodištu 2018. godine bilježe 51 intervenciju manje nego u istom razdoblju prošle godine (148/199), odnosno smanjenje od 26%. 
Smanjenje broja intervencija najviše se odnosi na požare otvorenog prostora 38 intervencija ili smanjenje od 78%, obzirom da je u prvih šest mjeseci prevladavalo promjenjivo vrijeme s učestalim padalinama, što je smanjilo mogućnost izbijanja požara otvorenog prostora. Po prvi put izdvojili bismo vremensku nepriliku uzrokovanu vrlo hladnim vremenom, a to je pojava leda uslijed čega je u dva navrata bila zaleđivana prometnica Nova cesta od stare škole Volosko do rotora na Kuku, dionica državne ceste Šapjane Pasjak, te lokalna cesta Bregi Rukavac preko Kožula. Na tim dionicama zabilježene su prometne nesreće gdje je uzrok bio zaleđeni kolnik. Na sreću sve nesreće prošle su samo s materijalnom štetom. Posljedično, intervencije požara na prijevoznim sredstvima bilježe najveći porast od 133%, odnosno rast za 5 intervencija. Nadalje porast bilježe i tehničke intervencije na/u objektu gdje je došlo do povećanja intervencija za 56%, odnosno za 9 intervencija. Ostale intervencije kreću se više-manje u razini prošlogodišnjih. Time je prekinut višegodišnji niz konstantnog porasta broja intervencija, koje JVP Opatija odrađuje vrlo uspješno uz isti broj vatrogasaca i raspoloživu opremu, uz konstantno smanjenje materijalnih rashoda. Sagledavajući cjelokupno područje djelovanja Javne vatrogasne postrojbe Opatija po jedinicama lokalne samouprave osnivača postrojbe najviše intervencija dogodilo se na području Grada Opatije - 96, nakon kojeg slijedi područje Općine Matulji s 33 intervencije, a nakon njih Lovran s 12, odnosno Moščenićka Draga s 4 intervencije, a 3 puta se interveniralo i van područja Liburnije iz razloga što je mjesto događaja bilo na granici sa susjednom općinom (Rijekom). Promatrajući učešće svakog područja u ukupnim intervencijama, isto bi iznosilo: Grad Opatija 64,9%, Općina Matulji 22,3%, Općina Lovran 8,1 %, Općina Mošćenička Draga 2,7 %,  te 2,0 % intervencija na susjednom području.
Procjena ugroženosti i Plan zaštite od požara i eksplozija za Grad Opatiju, Općine Matulji, Lovran i Mošćenička Draga, praćen trendom povećanja vatrogasnih intervencija, iziskuje novo zapošljavanje jednog vatrogasca po smjeni, što ukupno čini četiri nova vatrogasca. Zapošljavanje dodatnog vatrogasnog kadra trebao bi biti jedan od prioriternih zadataka u planovima razvoja postrojbe.  
Uspješnost provođenja programa ogleda se i kroz financijsko planiranje – uspoređujući ukupni financijski plan Javne vatrogasne postrojbe Opatija za 2017. godinu od 8.215.000,00 kuna s ostvarenjem od 8.035.248,20 kuna, isti je ostvaren s 97,81%, iz čega proizlazi da su planirana sredstva, racionalnom uporabom bila dostatna za ostvarenje programa.
Tehnologija koju koristi JVP Opatija u svom radu (GIS Cloud), predstavlja novitet koji osigurava visoku učinkovitost intervencija, snažno unaprjeđujući proces provedbe preventivnih mjera zaštite od požara na području Grada Opatije i šire okolice, a koja je prepoznata i od strane Hrvatskog instituta za urbanu sigurnost i časopisa „Zaštita“, koji su JVP Opatiji na Konferenciji Sigurnosti gradova 2018. održanoj u Splitu, dodijelili Priznanje za ulazak u najuži izbor na natječaju Najbolji projekt sigurnosti lokalne zajednice u 2018. godini.
Nadalje, kruna dugogodišnjeg uspješnog rada i razvoja postrojbe, uspješnost provođenja programa i djelovanja prepoznata je i od strane Gradskog vijeća Grada Opatije, budući je u 2018. godini Javnoj vatrogasnoj postrojbi Opatija, nakon 73 godine postojanja dodijeljeno javno priznanje Nagrada Grada Opatije za područje društvene djelatnosti.

U mjesecu prosincu 2018. godine, Hrvatska udruga menadžera sigurnosti, dodijelila je Javnoj vatrogasnoj postrojbi Opatiji nagradu – Hrvatska Velika Nagrada Sigurnosti 2018. u kategoriji Najbolji projekt lokalne i područne (regionalne) samouprave za sigurnost zajednica.
Prema svim pokazateljima razvidno je da se navedenim načinom organizacije vatrogastva na području Grada Opatije, Općine Matulji, Lovran i Mošćenička Draga, te rada na preventivi, uz kontinuirano ulaganje sredstava u napredne tehnologije, postižu zavidni rezultati, odnosno    ostvarenje programa s ciljem što bolje i efikasnije protupožarne djelatnosti.  
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